ASSOCIACAO PRO-GESTAO DAS AGUAS DA BACIA
HIDROGRAFICA DO RIO PARAIBA DO SUL

AGEVAP

1]

REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS ~
£57ADO OO0 RIQ-

CARTORIO DO 1* GFICIO j)

RESFEND}

ESTATUTO SOCIAL
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DECIMA SEGUNDA ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO PRO-
GESTAO DAS AGUAS DA BACIA HIDROGRAFICA DO RIO PARAIBA DO SUL
APROVADA EM ASSEMBLEIA GERAL REALIZADA EM 30 DE MARGO DE 2023

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE, CARACTERISTICAS GERAIS
E DURAGAO DA ENTIDADE

Art. 1°. A ASSOCIAGAO PRO-GESTAO DAS AGUAS DA BACIA HIDROGRAFICA DO
RIO PARAIBA DO SUL - AGEVAP, fundada em 20 de junho de 2002, doravante
denominada no presente Estatuto Social simplesmente ASSOCIACAO, ¢ associacao civil
de direito privado, autbnoma, com fins ndo econdémicos, com prazo de duragéo
indeterminado, sediada sua matriz na Avenida Luiz Dias Martins, n°® 73, Lojas 14 e 15,
Piso Superior, Parque Ipiranga, CEP: 27516-245, no Municipio de Resende, Estado do
Rio de Janeiro, registrada no cartério do 1° Oficio de Registro de Pessoas Juridicas de
Resende sob n° 4188, inscrita no CNPJ sob n° 05.422.000/0001-01, reger-se-do pelas
normas do Cédigo Civil Brasileiro, pelo presente Estatuto e pela regulamentacéo a ser

adotada por seus Orgéos Colegiados.

§ 1°. A area de atuagao da ASSOCIAGAO sera formada pelas areas da bacia hidrografica
do rio Paraiba do Sul e da bacia hidrografica do rio Doce, outras bacias do territorio

nacional e/ou outras bacias para as finalidades a que se propée.

§ 2°. Por decisdo do Conselho de Administragdo, a ASSOCIACAO podera ter filiais e

unidades descentralizadas em Municipios integrantes da sua area de atuacéo.

§ 3°. A ASSOCIAGAO devera manter estrutura técnica e administrativa reduzida, com

prioridade para o planejamento e a implementagao descentralizada de servicos.

W

capituon  CARTORIO DO 12 OFicT

DAS FILIAIS REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS
RESENDt . £5TADO DO RIG

Art. 2°. Podera haver filiais constituidas, vinculada a esta Instituicdo permanecendo esta

como Matriz. A administragao das filiais criadas se dara da seguinte forma:

§ 1° - As filiais criadas e abertas pela AGEVAP serao administrativas por diretoria propria.
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§ 2° - tendo sua filial localizada a Rua Prudente de Morais, 1.023, Centro, Governador
Valadares - MG. CEP 35.020-460.

§3°- A filial da AGEVAP de Governador Valadares da-se o nome fantasia de AGEDOCE.

CAPITULO IlI /
DOS OBJETIVOS E FINALIDADES J)
CARTORIO DO 1° OFICIO
Art. 3°. Sao objetivos da AGEVAP: REGISTRO DE PESSOAS JUR‘D!CAS
RESENDLE . ®8TADO DO RIO

a) promover intercdmbio de ideias e informacgdes entre seus associados;

b) promover a divulgagdo de agdes ligadas a gestao de recursos hidricos.

c) editar publicages técnicas especializadas;

d) incentivar e divuigar o ensino, a pesquisa e o desenvolvimento tecnologico na area de
gestao dos recursos hidricos;

e) incentivar o uso racional e multiplo dos recursos hidricos;

f) cooperar com instituicbes congéneres nacionais e estrangeiras

g) realizar e promover congressos, simpoésios, seminarios e conferéncias para a difusao
de trabalhos técnicos e cientificos ligados a gestao dos recursos hidricos;

h) promover a efetiva gestdo dos recursos hidricos através do fortalecimento dos
Comités de Bacias Hidrograficas na forma preconizada pela legislagao em vigor,
através do apoio técnico, administrativo e operacional na sua area de atuagao, visando
gestao integrada, descentralizada e participativa,;

i) elaborar estudos, pesquisas e identificar tecnologias que visem contribuir para
melhoria das condigbes de saneamento, reduc¢do da poluicdo, conservagéo e
recuperacao do solo e da flora, controle da eroséo, racionalizagdo do uso da agua e
demais agdes que propiciem melhores condi¢des de vida da populagéo da sua area de
atuagao;

j) desenvolver programas de educagdo ambiental e promover, produzir e divulgar
informacdes e conhecimentos, técnicos e cientificos, relacionados a conservacéo e a
recuperacéo dos recursos hidricos;

k) apoiar tecnicamente o Poder publico, Usuarios e Sociedade civili da sua area de
atuacédo na preparagao e implementacao de agbes previstas nos planos de recursos

hidricos, inclusive na preveng¢do de calamidades publicas ocasionadas por eventos
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hidrolégicos criticos (enchentes e secas), de origem natural, decorrentes do uso
inadequade dos recursos hidricos ou agravados pelo uso inadequado do solo;

Iy firmar com os Governos Estadual e Federal contratos que lhe atribuam as fung¢des de
Secretaria Executiva ou Agencia de Bacia, e;

m) executar outras acdes e atividades compativeis com os seus objetivos sociais, que

venham a ser estabelecidas pelo Conselho de Administracao.

Art. 4°. A ASSOCIACAO tem por finalidade dar apoio técnico, administrativo e
operacional a gestdo dos recursos hidricos na sua area de atuacdo, promovendo o
planejamento, a execugdo e o acompanhamento de ag¢des, programas e projetos de

acordo com os planos de recursos hidricos.

§ 1°. Para o cumprimento de suas finalidades a ASSOCIACAO podera:

| — adquirir os bens que entender necessarios, os quais integrarédo o seu patriménio, na

forma disciplinada pelo Conselho de Administragéo;

il - firmar convénios, termos de colaboracao, termos de fomento, contratos, parcerias ou
acordos; contratar servicos, receber auxilios, contribuicbes e subvenges de outras
entidades ou 6rgdos publicos ou privados, na forma disciplinada pelo Conselho de

Administracao;

il — prestar a seus Associados servigcos de qualquer natureza, desde que compativeis e
necessarios ao cumprimento de suas finalidades e na forma disciplinada pelo Conselho
de Administracéo, fornecendo inclusive recursos humanos e materiais, observada a

devida remuneracao conforme o caso;

IV -~ prestar servigos remunerados a ndo Associados, desde que compativeis e
necessarios ao cumprimento de suas finalidades e na forma disciplinada pelo Conselho
de Administracao; e

V - firmar contratos de financiamento para a execugdo de suas atividades, tendo por
beneficiario a ASSOCIACAO, entidades publicas ou privadas, ou 6rgédos publicos, na

forma disciplinada pelo Conselho de Administracao.

§ 2°. A juizo de seus Orgéos colegiados e na forma deste Estatuto, a ASSOCIAGCAO
também podera ter por finalidade dar apoio técnico e operacional a gestao de outros
recursos naturais na sua area de atuagao, desde que relacionado com a gestéo integrada

de recursos hidricos, promovendo o planejamento, a execugéo e 0 acompanhamento de
/
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acOes, programas e projetos a eles relacionados, observadas, por analogia, as demais
disposi¢des do caput e do § 1° deste artigo. v
. : QFICIO
, CARTOR1O DO 1’ OF s

CAPITULO IV REGISTRO DE PESSOAS JURIDICA
o0 DO RIQ

DOS ASSOCIADOS RESEND! =5TAD

Art. 5°. A ASSOCIACAO tem como Associados pessoas juridicas de qualquer natureza
cuja atuacao seja comprovadamente interveniente sobre as disponibilidades hidricas ou
com reconhecidas contribuicdes a favor da gestdo das bacias hidrogréaficas da sua area

de atuacao, e que solicitem formalmente sua admisséo.

§ 1°. A ASSOCIACAO tera numero ilimitado de Associados.

§ 2°. A admissdo como associado, condicdo essencial ao exercicio dos direitos
assegurados pelo presente Estatuto e pelo Regimento Interno da ASSOCIACAO, sera

aprovada pela Assembleia Geral.

§ 3°. A admissdo de novos associados ao quadro social compete a Assembleia Geral

obedecendo ao seguinte processo e requisitos:

| - para associar-se, o0 interessado devera estar qualificado de acordo com o Estatuto da
ASSOCIACAO e este Regimento Interno, ter capacidade plena, estando em pleno gozo
de seus direitos sociais, devendo as Organizacbes da Sociedade Civil — OSCs e as
Organizacoes Nao Governamentais — ONGs ter, no minimo, 2 (dois) anos de existéncia e

funcionamento comprovado, o que devera ser apresentado no ato da associagao.

il - para associar-se o representante da pessoa juridica deverd entregar na
ASSOCIACAO os seguintes documentos:

a) proposta de admissao fornecida pela ASSOCIACAO, assinada pelo representante

legal;

b) contrato ou estatuto social, se pessoa juridica de direito privado. Lei ou norma de

criacdo e respectiva lei organica, se Municipio. Lei ou norma de criagéo e respectivo

regimento interno ou documento equivalente, se 6rgdo ou entidade da administracéo

publica direta ou indireta, da Unido, de Estado ou de Municipio. Em qualquer caso, os

documentos deverao estar devidamente atualizados e, no caso de pessoa juridica de
direito privado, devidamente registrados e arquivados nos 6rgdos competentes;

n,
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CARTORIO DO 1* OFICIO )

¢) cartao do CNPJ; REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS |

RESENDt - =STADO OO RIO
d) ata de eleicdo ou ato de nomeacdo, conforme o caso, do respectivo dirigente

necessariamente atualizado, salvo no caso de pessoa juridica de direito privado onde tal
condicdo resulte nominal e inequivocamente identificada no respectivo contrato ou

estatuto social;
e) comprovacao da regularidade fiscal da entidade;
f) copia da Cédula de Identidade e CPF/MF do representante legal;

g) comprovagao de reconhecidas contribuicbes em prol da gestéo de recursos hidricos ou
acao interveniente nas bacias hidrograficas pertinentes a area de atuacdo da
ASSOCIACAOQ.

Il — o Conselho de Administracdo da ASSOCIACAO terd o prazo maximo de 60
(sessenta) dias para comunicar ao pretendente sobre a aceitacdo da proposta de
associacdo e encaminhamento para deliberagdo na préxima Assembleia Geral,

acompanhado do respectivo parecer.

IV -- o Diretor-Presidente sera responsavel pelo envio de resposta ao representante da
pessoa juridica no prazo maximo de 30 (trinta) dias apdés a Assembleia Geral que
deliberou o pedido de associacao, por processo que comprove as datas da remessa e do

recebimento.

§ 4°. Para evitar possiveis conflitos de interesses, ndo serdo admitidos como Associados
os érgdos ou as entidades publicas, da Unide ou dos Estados, que possam celebrar com
a ASSOCIACAQO acordos de qualquer natureza com a finalidade de delegar-lhe ou

atribuir-the funcdes de agéncia de agua ou de bacia hidrografica.

§ 5° O desligamento do associado, por seu préprio interesse, sera formalizado por
correspondéncia ao Diretor-Presidente da ASSOCIACAOQ, que dara ciéncia aos demais

Associados através dos respectivos enderecos de correio eletrénico por eles cadastrados.

§ 6° Os associados nao responderdo, solidario ou subsidiario, pelos atos da
ASSOCIACAOQ, salvo quando praticar, em nome dela, atos contrarios a Lei, ao presente

Estatuto, ao Regimento Interno ou aos demais regulamentos da entidade.

Art. 6°. S30 direitos dos Associados:

I — tomar parte nas Assembleias Gerais, por intermédio de seus representantes indicados

na forma deste Estatuto; W/
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Il - votar para os cargos dos Orgaos Colegiados de administragao superior referidos nas

[}

alineas “b” e “¢” do inciso I do art. 12;

lif - propor ao Conselho de Administragéo, ao Conselho Fiscal ou a Diretoria-Executiva,
por intermédio de seus representantes indicados na forma deste Estatuto, qualquer

medida tendente ao cumprimento da finalidade basica e dos objetivos da ASSOCIACAOQ;

IV - recorrer ao Conselho de Administragdo e, apds, a Assembleia Geral, em dltima
instancia, dos atos da Diretoria-Executiva que contrariem seus direitos assegurados pelo

presente Estatuto ou pelo Regimento Interno da ASSOCIACAO:

V ~ deliberar, a qualquer tempo, sobre a substituicdo de seus representantes indicados na

forma deste Estatuto; e

VI - participar de seminarios, encontros, oficinas de trabalho e outras reunides
organizadas pela ASSOCIACAO.

Paragrafo Unico. As questdes de representacdo dos Associados serdo regulamentadas

CARTORIO DO 1° OFicCI1O

REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS
g TADO DO RIO

ne Regimento interno da Associagéo.

Art. 7°. Sao deveres dos Associados:
RESEND!

I — cumprir as disposi¢des estatutarias, regimentais e regulamentares da ASSOCIACAO:

Il — acatar as decises da Assembleia Geral, do Conselho de Administracdo e da

Diretoria-Executiva;

Il ~ indicar seus representantes junto aos Conselhos de Administracdo e Fiscal;
IV — manter atualizadas suas inforinacbes cadastrais;

V — prestar, quando necessaria, colaboragao nas atividades da ASSOCIACAO; e

VI- contribuir, financeira ou materiaimente, na forma aprovada pela Assembieia Geral no

sentido de colaborar com o cumprimento das finalidades da ASSOCIACAO.

Art. 8°. No caso de violagdo aos seus deveres ou da pratica, por si ou por seus
representantes legais ou indicados na forma deste Estatuto, de atos incompativeis com a
natureza, as caracteristicas gerais, as finalidades ou aos objetivos da ASSOCIACAO,
como também, da auséncia de participagdo das assembleias apos formaimente
convocado, os associados estaréo sujeitos as seguintes medidas disciplinares, em carater

sucessivo ou direto:
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CARTORIO DO 1° OFicIO |

o REGISTRO DE PESS0AS JURIDICAS {
| - adverténcia, RESEND}

£STADO 0O RIO~
il - suspenséo da ASSOCIACAOQ, apds aplicacdo desta penalidade, de participacéo da

reunidao seguinte da Assembleia Geral; ou

lll - exclus&o do quadro social.

Art. 9°. As medidas disciplinares, ao associado, previstas no Art. 8 serdo adotadas na

seguinte forma:

| - a medida de adverténcia sera adotada em dois formatos distintos:

a) pelo Presidente do Conselho de Administracdo, por proposta sua ou de qualquer
associado, mediante prévia audiéncia do associado imputado como infrator, com recurso
voluntario, sem efeito suspensivo, ao Conseltho de Administragao, no prazo de quinze dias

apos a ciéncia da decisao; e

b} pelo Presidente do Conselho de Administragdo ex oficio apoés ter sido convocado e nao
ter comparecido o associado ou nao ter enviado substituto formalmente reconhecido, a
qualquer das convocagdes para as assembleias, prejudicando o quérum e os trabalhos

desta Associacdo, sem a devida e formalizada justificativa;

Il - a medida de suspensdo sera adotada em dois formatos distintos:

a) pelo Conselho de Administracdo, por proposta do Presidente do Conselho de
Administracdo ou de qualquer associado, mediante prévia audiéncia do associado,
imputado como infrator, promovida pelo Conselho de Administracdo, com recurso
voluntario, com efeito suspensivo, a Assembleia Geral, no prazo de quinze dias apos a

ciéncia da decisao; e

b) Reincidéncia de adverténcia, ou seja, mais de uma, independente se sequencial, por
apos ter sido convocado e néo ter comparecido 0 associado ou néo ter enviado substituto
formalmente reconhecido, a qualquer das convocagbes para as assembleias,
prejudicando o quérum e os trabalhos desta Associacdo, sem a devida e formalizada

justificativa;

lil - a medida de exclusdo do quadro social sera adotada em dois formatos distintos:
A 'L\» Pégina 7 de 26
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a) pelo voto da maioria dos associados reunidos em Assembleia Geral, por proposta do
Presidente do Conselho de Administracéao ou de qualquer associado a vista de ato grave,
mediante prévia audiéncia do associado imputado como infrator por deliberacdo do

Conselho de Administracéo.

b) de forma direta pelo Conselho de Administracdo, decorrente de terceira adverténcia,
independente se sequencial, por apods ter sido convocado e nio ter comparecido o
associado ou nao ter enviado substituto formalmente reconhecido, a qualquer das
convocacbes para as assembleias, prejudicando o quérum e os trabalhos desta

Associagédo, sem a devida e formalizada justificativa;

IV - A AGEVAP se reserva no direito, de em qualquer tempo, exigir a certiddo de
idoneidade civil e criminal do representante legal da instituigdo associada para fins de

apuracao.

V - As justificativas que deverao compor os esclarecimentos como delineado neste artigo
dever&o ter em sua natureza, a origem de situacées supervenientes, caso fortuito ou forca
maior que a rigor se demonstre objetivamente como alheio a vontade do associado ou de
caracteristicas inadidveis, sendo estas avaliadas € aprovadas pelo Conselho para todos
os fins.
, CARTORIO DO 1 OFiCIO |
CAPITULOV e GISTRO OE PESSOAS JURIDICAS 4

DO PATRIMONIO £57a00 OO RIO

Art. 10°. Integram o patriménio da ASSOCIACAO os bens e direitos que a qualquer titulo

lhe venham a ser destinados em carater permanente.

Art. 11. Os recursos financeiros necessarios a consecucdo dos objetivos da
ASSOCIAGCAOQ sao oriundos de:

I - contribuicdo dos Associados quando enviada pela Diretoria-Executiva, analisada pelo

Conselho de Administragéo e aprovada pela Assembleia Geral;

Il — convénios, contratos, empréstimos, financiamentos, ou quaisquer outros acordos,
firmados com orgaos, ou entidades, publicos ou privados, nacionais, estrangeiros ou

internacicnais;

\ Pgina 8 de 26

Q)



- au;ilios, contribuicbes ou subvengdes sociais que lhe sejam transferidos, sem
contrapartida financeira, ou material, especifica, por orgéos, ou entidades, publicos ou

privados;

IV — remuneracdo dos préprios servicos, na forma aprovada pelo Conselho de
Administracéo;

V - outras rendas, inclusive as resuitantes:

a) da aplicagéo do seu patriménio;

b) da venda de material e produtos pela ASSOCIACAO, dentro das suas finalidades e
objetivos; e

¢) da cessdo temporaria do uso de suas marcas registradas e de quaisquer outras de
suas propriedades intelectuais.

VI - doacdes, legados ou herancas;

VIl - outros bens, valores ou direitos que porventura lhe sejam destinados;

VIl - os saldos do exercicio; e CART()RIO DO 1° OFiCIO ’
IX - o produto da alienagao de seus bens. REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS ~ '.
RESENDE - =STADO DO RIO

§ 1° A ASSOCIACAO nio distribui entre os seus Associados, Conselheiros, Diretoria-
Executiva, empregados ou doadores, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou
falecimento, eventuais excedentes financeiros, brutos ou liquidos, dividendos,

bonificagtes, participagdes, bens ou parcelas do seu patrimdnio liquido.

§ 22 A ASSOCIACAO aplica seus excedentes financeiros integralmente no
desenvolvimento de suas proprias atividades, incorporando ao seu patriménio os

eventuais saldos verificados.

§ 3° O plano geral de contas discriminara as receitas, despesas e demais elementos de
forma a permitir a avaliagao financeira, patrimonial e de resultados da ASSOCIACAO.

§ 4° No primeiro semestre de cada ano, a proposta orgamentaria para o exercicio
subsequente serd encaminhada pelo Direter-Presidente a aprovacdo do Conselho de
Administragao, que, apds sua deliberagdo, encaminhara, até 31 de agosto, a Assembleia

Geral para referendo.
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§ 5°. A ASSOCIAGAO nao podera realizar despesas ou prestar servigos, de qualquer
especie, com finalidades estranhas aquelas necessarias ao cumprimento de seus

objetivos.

§ 6°. A ASSOCIAGAO néo podera cobrar remuneragéo pelos proprios servigos, na forma
do inciso IV, quando estes ja estejam especificamente cobertos por recursos a ela

destinados na forma dos incisos Il e lI.

Art. 12. No caso de dissolugado da ASSOCIACAO os bens que integrem o seu patriménio,
bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, serdo integralmente
incorporados ao patriménio de outra pessoa juridica de natureza e objetivos iguais ou

assemelhados, da mesma area de atuacéo.

Paragrafo Unico. Na hipdtese da existéncia de bens e excedentes financeiros
decorrentes de suas atividades, provenientes de contratos de gestdo, estes serdo
incorporados ao patriménio da Unido, dos Estados de S&o Paulo, do Rio de Janeiro ou de
Minas Gerais ou, ainda, de Municipios, na propor¢ido dos bens e recursos por estes
alocados a ASSOCIACAO através dos contratos pactuados, salvo disposicao

estabelecida nos respectivos contratos.

CAPITULO VI
DA ADMINISTRAGAO E ORGANIZACAO

Art. 13. A AGEVAP tera a seguinte estrutura organica:

I - Orga legiad ot < . CARTORIO DO 1°0FiCI$
 Drasos colegiados de administragao superior REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS

a) Assembleia Geral; RESENDt - *STADO DO RIOC
b) Conselho de Administragéo; e

c) Conselho Fiscal.

It - Diretoria-Executiva:
a) Diretor-Presidente

b) Diretores Executivos \
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¢) Controlador

d) Assessores

§1° - Para efeito de forma na estrutura administrativa da AGEVAP, o Diretor-Presidente,
os Diretores Executivos, o Controlador e Assessores, integrantes da Diretoria-Executiva,
de que trata o caput, sdo considerados Cargos Superiores.

§2° - A efetiva implementacao dos cargos de Diretores Executivos e Assessores, se dara
por proposta do Diretor-Presidente ao Conselho de Administragéo.

Art. 14. A organizacdo e o funcionamento da ASSOCIACAO s&o estabelecidos neste

Estatuto e no Regimento Interno.

CAPITULO ViI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 16. A Assembleia Geral é constituida dos associados em pleno gozo de seus direitos

estatutarios e tem por competéncia:

L CARTORIO DO 1® OFICIO |
I - eleger e destituir os membros: REGISTRO DE PESSOAS JURIDICASY '_;

a) do Conselho de Administracdo; e RS SN FSTADD DO RiG

b) do Conselho Fiscal.

Il - decidir em grau de recurso a decisdo do Conselho de Administragdo quanto a

destituicao do Diretor-Presidente:

lil - decidir relativamente aos seus associados quanto a:
a) Processos e formas de admissao:

b) autorizagao para instituicao de contribuicéo social devida pelos associados definindo a

periodicidade e valor;

Pagina 11 de 26



¢} aplicacao de medida disciplinar de suspensdo ou excluséo do quadro social na forma

dos artigos 8° e 9°;

IV - decidir relativamente a ASSOCIACAO quanto a:

a) transferéncia, permanente ou transitéria, da sede da ASSOCIACAO para outro

Municipio da sua area territorial de atuacéo;
b) alteracdo do Estatuto Social e do Regimento Interno; e

c) proposta de dissolugéo ou extingdo da ASSOCIACAO.

V - referendar ou nédo a aprovacéo pelo Conselho de Administragdo dos demonstrativos

financeiros e contabeis anuais e da proposta de orgamento para o ano seguinte.

Vi - decidir pela remessa ao Ministério Publico de processo em gque se apure a
responsabilidade de membro da Diretoria-Executiva, do Conselho de Administracao e do
Conselhe Fiscal pela suposta pratica de crime contra o patriménio publico sob a
administracao da ASSOCIACAO.

§1°. A Assembleia Geral retine-se sob a presidéncia do Presidente do Conselho de

Administragéo: CARTORIO DO 1? OFICI0 ry
REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS ™
I - ordinariamente: RESENDt £STADO DO RIC

a) anualmente, até o final do més de margo para apreciar o referendo a aprovacao pelo

Conselho de Administragao dos demonstrativos financeiros e contabeis anuais;

b) anualmente, até 31 de outubro, para apreciar o referendo a aprovacao pelo Conselho

de Administrag&o da proposta de orcamento do ano seguinte;

c) para a elei¢do do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal.

Il - extraordinariamente a qualquer tempo.

Y8
§ 2°. A convocacéo da Assembleia Geral sera feita: "’E" ’
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I - pelo Presidente do Conselho de Administracéo;

Il - por requerimento subscrito por um quinto dos associados ativos, em pleno gozo de
seus direitos estatutarios, dirigida ao Presidente do Conselho de Administragdo, que

adotarg imediatamente as providéncias que forem necessarias para a convocacio.

§ 3° A convocacao das reunides da Assembleia Geral far-se-4 por edital, indicando dia,
hora, local e assuntos da pauta, informado aos associados através da pagina da rede

mundial de computadores e afixada no quadro mural da Associagéo, e

a) para as reunides ordinarias sera estabelecido calendario anual na tltima reunido do

ano anterior e serdo convocadas com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

b) para as reunises extraordinarias com antecedéncia minima de 15 (Quinze) dias através
de:

I - de correspondéncia postal, a juizo do Presidente do Conselho de Administracéo, ou
I - de correio eletrénico previamente cadastrado junto a ASSOCIACAO.

§ 4°. O comparecimento, no dia, hora e local indicados, da maioria absoluta dos
associados ativos, quer seja, metade mais um dos associados, supre qualquer defeito

existente na convocacgao.

§ 5° Para deliberacao quanto as situagbes de destituicao referidas nos incisos | e Il do
caput, ou quanto a alteracdo do presente Estatuto Social, far-se-a convocacéao imediata
de Assembleia Geral especialmente para tais finalidades, observado o quorum a que se

refere o § 6° deste artigo.
§ 6°. A instalacao da Assembleia Geral far-se-a com o seguinte quérum:

a) em primeira convocagao, de no minimo 50% (cinquenta por cento) dos associados, ou

em segunda convocagdo, no maximo em uma hora apés, com 30% (trinta por cento) dos

CARTORIO Do 1 ofFicio 1)/
REGISTRO O PESSOAS JURIDICAS
RFSFND& J £STADO 0QC RO

associados, ou;
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b) exclusivamente para os fins a que se refere o § 5° em primeira convocacgdo com
rmaioria absoluta (50% mais 1) dos associados ativos, ou com mais de um terco dos

associados nas convocagées seguintes, até que este quérum seja atingido.

¢) Para todos os fins como preconizam os artigos 8° e 9°, considera-se para o cémputo
efetivo do quérum para a instalagdo da assembleia, apenas os associados ativos, ou seja,

desconsiderando os suspensos e os excluidos imediatamente. g
CARTORIO DO 1* OFIC
REGISTRO DE PESSOAS JURIDICi

” l 1
CAPITULO VI B; £5TADQ D@ R

DO CONSELHO DE ADMINISTRAGABE SEN Ot

Art. 16. Ressalvado o disposto no presente Estatuto, o Conselho de Administracdo é o

orgado superior de deliberacdo administrativa da ASSOCIACAO.

Art. 17. O Conselho de Administracéo sera composto por cinco membros, pessoas fisicas

eleitas pela Assembleia Geral, dentre Associados ou n3o.

§ 1°. O mandato dos membros do Conselho de Administracdo sera de quatro anos

admitida a reeleicao.

§ 2°. Os membros, pessoas fisicas, do Conselho de Administracdo ndo poderzo estar
profissional ou financeiramente vinculados, direta ou indiretamente, a 6rgao ou entidade
publica, da Unigo ou dos Estados, que possam celebrar com a ASSOCIACAO acordos de
qualquer natureza com a finalidade de delegar-lhe ou atribuir-lhe fungbes de agéncia de

agua ou de bacia hidrografica.

§ 3° O Regimento Interno da ASSOCIACAQ definira o perfil profissional do candidato a
membro do Conselho de Administracéo devendo, obrigatoriamente, contemplar exigéncia
minima com relacdo a competéncias e experiéncias para as atribuicbes a serem

desempenhadas.

a) O candidato indicado nzo podera ser representante de entidade em colegiados de
Comités de Bacia Hidrografica para os quais a ASSOCIACAO exerca as fungbes de

agencia de aguas ou de bacia hidrografica.

b) O Conselheiro Administrativo eleito ndo podera ser, a qualquer tempo, representante
de entidade em colegiados de Comités de Bacia Hidrografica para os quais a

ASSOCIACAO exerca as fungbes de agéncia de aguas ou de bacia hidrografica.
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§ 4°. O Diretor-Presidente da ASSOCIACAO participara das reuniées do Conselho de

Administracdo com direito a voz, mas n&o a voto.

§ 5° Os membros do Conselho de Administragdo poderao perceber jeton pela efetiva
participagdo nas reunides do colegiado, previsto no orcamento anual, na forma fixada pela
Assembleia Geral, por forga do inciso Il do art. 15, e observado o disposto no Regimento

Interno da Associacso.

§ 6° Os membros do Conselho de Administracdo elegerdo um Presidente e um

Presidente substituto para o caso de auséncia do Presidente.

§ 7°. No caso de ndo ocorrer o preenchimento das vagas no processo de eleicdo dos
membros do Conselho de Administracdo, o presidente do Conselho de Administracao
convocara uma Assembleia Geral Extraordinaria em até 30 dias para a eleicdo do

ocupante da(s) vaga(s) em aberto.

§ 8° No caso de vacancia do cargo de qualquer dos membros do Conselho de
Administracdo, o seu Presidente ou Presidente Substituto, no caso de vacancia ou
auséncia do Presidente, dara ciéncia aos Associados e convocara, imediatamente,
Assembleia Geral para a eleigdo de novo membro, que devera complementar o mandato

do anterior.

§ 9° Os membros, pessoas fisicas, do Conselho de Administragdo nédo poderao atuar,
direta ou indiretamente, nos projetos de orgaos ou entidades publicas ou privadas, da
Uniao, dos Estados ou Municipics, ao qual fagcam parte e que possam celebrar com a
ASSOCIACAO acordos de qualquer natureza.

Art. 18. O Conselho de Administracdo reunir-se-a: CART()RIO DO 1° OFiCIO

REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS

| - trés vezes ao ano, ordinariamente e .
RESENDE | =sTADO OO RIO

[l - extraordinariamente, sempre que:

a) convocado por seu Presidente, ou

b) por sciicitagdo subscrita por um quinto dos Associados, em pleno gozo de seus direitos
estatutarios, dirigida ao seu Presidente, que adotara imediatamente as providéncias a

tanto necessarias, ou

A
i f}\ L
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c) por solicitagdo subscrita por no minimo trés dos membros do Conselho de
Administracao, dirigida ao seu Presidente, que adotara imediatamente as providéncias a

tanto necessarias.

§ 1°. A convocagdo das reunides do Conselho de Administragdo far-se-a por edital,
indicando dia, hora, local e assuntos da pauta, enviado aos seus membros, com

antecedéncia minima de quinze dias, através:

I — de correspondéncia postal, a juizo do Presidente do Conselho de Administragéo, ou

Il - de correio eletrénico previamente cadastrado junto 8 ASSOCIACAO.

§ 2°. O Regimento Interno dispora sobre os prazos e a forma de envio aos membros do
Conselho de Administracdo, da documentacdo referente aos assuntos de sua

competéncia e aqueles, objeto da convocacao de sua reunido.

§ 3° O comparecimento, no dia, hora e local indicados, da totalidade dos membros do

Conselho de Administragao aptos supre qualquer defeito existente na convocacéo.

§ 4°. As reunides do Conselho de Administracdo: CARTORIO DO 1° OFiCID | ‘
REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS j
RESENDY :

| — serdo presididas pelo seu Presidente e, na sua auséncia, pelo set?gat?s%ﬁtg;o RIOQ

Il — nelas se deliberara por maioria de votos;

Ill - ndo deliberara o Conselheiro pertencente a entidade publica ou privada, que tenha ou
tenham pactuado com a ASSOCIACAO convénio, contrato ou acordo de qualquer
natureza referente a plano, programas ou projetos financiados ou promovidos pela
ASSOCIAGAO, e nos quais aquele 6rgdo ou entidade participe na condicdao de
convenente, contratado ou beneficiario, direto ou indireto, exclusivo ou ndo, devendo se
ausentar da reunido quando qualquer assunto ligado a sua instituicdo for objeto de analise

do Conselho de Administragao; e

IV -- delas sera lavrada ata circunstanciada.
§ 5°. As reunibes extraordinarias deverdo ser comunicadas a todos os Associados.

Art. 19. Compete ao Conselho de Administracao: " W
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I — deliberar sobre: REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS.

RESENDt - £STADO DO RIO -
a) as linhas gerais das politicas, diretrizes e estratégias da ASSOCIACAO, orientando a

CARTORIO DO 12 OFiCIO Jj

Diretoria-Executiva, através do seu Diretor-Presidente, no cumprimento de suas

atribuicoes;

b) as minutas de acordos de qualquer natureza com 6rgaos ou entidades publicos, da
Unido ou dos Estados, com a finalidade de delegar ou atribuir a ASSOCIACAO fungoes

de agéncia de agua ou de bacia hidrografica;

c) os seguintes documentos apresentados pelo Diretor-Presidente da ASSOCIACAO:

1) a proposta orgamentaria, os investimentos na sua estrutura propria e o plano de agéo
para a execugao das atividades da ASSOCIACAQ;

2) os relatérios gerenciais e de atividades, com os respectivos balancetes;
3) os demonstrativos financeiros e contabeis anuais;

4) a avaliacdo de resultados de contratos, convénios, projetos, agdes ou acordos de

qualquer natureza, bem assim as analises gerenciais cabiveis sobre a sua execucao;

5) o regulamento proprio contendo os procedimentos para aquisicoes, contratagéo de

bens e servicos e alienagoes;

6) o plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados, ressalvado o disposto nos

incisos 1V e VI

7) as propostas de alteragao deste Estatuto, previamente a sua submissao a Assembleia

Geral;

8) a proposta para a instituicdo de contribuigao dos Associados, incluindo os parametros
gerais para a sua fixagéo ou alteragéo pelo Conselho de Administracao, previamente a

sua submissdo a Assembleia Geral,

9) a proposta sobre alienagéo, transagéo, hipoteca ou permuta de bens patrimoniais.
d) o disposto no inciso Il e V do paragrafo primeiro do artigo 4°,

Il — deliberar sobre o Regimento Interno, que dispora, no minimo, sobre as matérias
constantes nos seguintes dispositivos deste Estatuto, previamente a sua submisséo a

Assembleia Geral: Y Al
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a) Art. 5°, § 2% 3°, combinado com o art. 15, § 1°, incisos 1 e ll;

b) Arts. 12 e 13, incluindo a forma de gerenciamento da ASSOCIACAQ, seus cargos e as

respectivas competéncias;
c) Art. 17, § 3° e 5°, combinado com o art. 18, § 2

inci SR10 icio
d) Art. 19 incisos VI e XI; TOR1O DO ¥ OF1
CAR SSOAS JURIDICAS

, o - 20 : o. STRO DE PE
e) Art. 20, § 2° e 3°, combinado com o art. 21, § 2°, REGH A0 DO RIO

RESENDY ( [/

f) Art. 24, 27¢ 30

il — acompanhar e avaliar o desempenho da ASSOCIACAO, auxiliando-se do Conselho

Fiscat;

IV — escolher o Diretor-Presidente da ASSOCIACAOQ, fixando-lhe a remuneragéo, bem
como escolher o seu substituto eventual dentre os titulares dos Cargos Superiores da
Diretoria-Executiva, comunicando imediatamente aos Associados e, oportunamente, a

Assembleia Geral;
V — determinar ou autorizar a contratacdo de auditoria externa;

VI - fiscalizar a gestéo, apurar falhas cometidas pelo Diretor-Presidente da ASSOCIACAO
e, na forma do Regimento Interno, adverti-lo ou, com imediata submissdo da matéria a
Assembleia Geral, decidir pela sua destituicdo cautelar, na ocorréncia de situagtes

analogas aquelas previstas no caput do art. 8%

VIl — autorizar, por proposta do Diretor-Presidente, a abertura de filiais e unidades

descentralizadas da ASSOCIACAO, na hipotese a que se refere o § 2°. do art. 1°;

VIl — resolver sobre os casos omissos no presente Estatuto Social, ressalvada a

competéncia especifica da Assembleia Geral,

IX — analisar e aprovar a indicagdo dos nomes para os Cargos Superiores da Diretoria-

‘\ﬁ)ﬂ ,

Executiva;
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X - analisar e aprovar minutas de contratos, convénios e acordos de qualquer natureza
desde que se refiram a captacdo de recursos, e aquisicées de bens cujos valores

ultrapassem o valor limite estabelecida por Resolucdo do Conselho de Administragéo;

Xl — destituir membros da Diretoria-Executiva na forma do Regimento Interno por

indicacao do Diretor-Presidente.

Paragrafo Unico. O Presidente do Conselho de Administragao podera, excepcional e
fundamentadamente, com anuéncia de pelo menos dois outros conselheiros, decidir ad
referendum do colegiado, com efeitos até a sua primeira reunido subsequente, exceto

sobre as matérias referidas nos seguintes pontos deste artigo:

- itens 6 e 10 da alinea c, inciso [; CARTéRIO DO 1 OFiCIO
REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS
RESENDt i £57TADO DO RIO

- alinea b doinciso |, e;

- incisos V, Vi, VIl e XI.

CAPITULO IX
DO CONSELHO FISCAL

Art. 20. O Conselho Fiscal € o 6rgao fiscalizador da ASSOCIACAO, composto por trés
membros, pessoas fisicas eleitas pela Assembleia Geral, dentre Associados ou nao, para
um mandato de quatro anos, admitida reeleicdo com renovagao minima de um tergo dos

membros.

§ 1°. Os membros, pessoas fisicas, do Conselho Fiscal ndo poderao estar profissional ou
financeiramente vinculados, direta ou indiretamente, a 6rgdo ou entidade publica, da
Unido ou dos Estados, que possam celebrar com a ASSOCIACAO acordos de qualquer
natureza com a finalidade de delegar-lhe ou atribuir-lhe fungdes de agéncia de agua ou de

bacia hidrografica.

§ 2°. O Regimento Interno da ASSOCIACAO definira o perfil profissional do candidato a
membro do Conselho Fiscal devendo, obrigatoriamente, contemplar exigéncia minima

com relacdo a competéncias e experiéncias para as atribuicdes a serem desempenhadas.

§ 3°. Os membros do Conselho Fiscal elegeréo um Presidente. ‘{(‘i
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. § 4°. No caso de vacancia do cargo de qualquer dos membros do Conselho Fiscal, o seu
Presidente dara ciéncia ao Presidente do Conselho de Administragdo para que se
convogue, com a maior brevidade possivel, Assembleia Geral para a eleicdo de novo
membro, que devera complementar o mandato do anterior; caso a vacancia recaia sobre
o membro que exerce a Presidéncia ou sobre a totalidade dos membros do Conselho, o
Presidente do Conselho de Administracdo promovera, de oficio, & convocagéo da

Assembleia Geral para os mesmos fins anteriormente referidos.

§ 5°. O mandato dos membros do Conselho Fiscal iniciara sempre no dia 03 de outubro
do ano que for feita a substituigdo de seus membros de acordo com o disposto do caput

deste artigo.

§ 6°. Os membros, pessoas fisicas, do Conselho Fiscal ndo poderdo atuar, direta ou
indiretamente, nos projetos de 6rgéos ou entidades publicas ou privadas, da Unido, dos
Estados ou Municipios, ao qual fagam parte e que possam celebrar com a ASSOCIACAO

acordos de qualquer natureza.

Art. 21. O Conselho Fiscal reunir-se-a: 'CARTéRIO DO 1° OF;CIO
REGISTRO DE}’ESSOAS JURIDICAS

I - ordinariamente trés vezes ao ano € RESENDE \ ©STADO DO RIO

Il — extraordinariamente, sempre que:
a) convocado por seu Presidente;
b) pelo Conselho de Administragdo, através de seu préprio Presidente, ou

c) por solicitagao subscrita por um guinto dos Associados, em pleno gozo de seus direitos
estatutarios, dirigida ao seu Presidente, que adotara imediatamente as providéncias a

tanto necessarias.

§ 1°. A convocagéo das reunides do Conselho Fiscal far-se-a por edital, indicando dia,
hora, local e assuntos da pauta, enviado aos seus membros, com antecedéncia minima

de quinze dias, através:

v

. . . ti M,
| — de correspondéncia postal, a juizo do seu Presidente, ou kﬁ A

A/

Il - de correio eletrdnico previamente cadastrado junto a8 ASSOCIAGAQ. ﬂ
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§ 2°. O Regimento Interno dispora sobre os prazos e a forma de envio, aos membros do
Conselho Fiscal, da documentacdo referente aos assuntos de sua competéncia e

aqueles, objeto da convocagédo de sua reuniao.

§ 3°. O comparecimento, no dia, hora e locai indicados, da totalidade dos membros do

Conselho Fiscal aptos supre qualquer defeito existente na convocacao.

4° A ides do C lho Fiscal: ’ ¥
§ s reunides do Conselho Fisca CARTORIO DO 10 QF:ACEO
| — serdo presididas pelo seu Presidente; REGISTRO DE_‘PESSOAS JURIDICAS

. . - A RIC
Ii — nelas se deliberara por maioria de votos e RESENDE U \ ®5TADO DO

Il - ndo deliberara o Conselheiro pertencente a entidade publica du privada, que tenha ou
tenham pactuado com a ASSOCIACAO convénio, contrato ou acordo de qualquer
natureza referente a plano, programas ou projetos financiados ou promovidos pela
ASSOCIACAO, e nos quais aquele o6rgdo ou entidade participe na condi¢cédo de
convenente, contratado ou beneficiario, direto ou indireto, exclusivo ou n&o, devendo se
ausentar da reunido quando qualquer assunto ligado a sua instituigao for objeto de analise

do Conselho Fiscal; e

IV - delas sera lavrada ata circunstanciada.
Art. 22. Compete ao Conselho Fiscal:

| — fiscalizar permanentemente a contabilidade da ASSOCIACAO, inclusive examinando
os livros de escrituragdo e demais elementos de informagéo correlatos, e analisar os
balancos e relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagoes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para o Conselho de Administracdo e para a

Assembleia Geral,

l - emitr, a vista dos documentos apresentados pelo Diretor-Presidente da
ASSOCIACAOQ, pareceres prévios a deliberagdo do Conselho de Administragao sobre as

HPig )

matérias previstas nos itens “2” e “3” da alinea “c” do inciso | do art. 19;

Il - requisitar, ao Diretor-Presidente da ASSOCIACAO, a documentagdo comprobatéria

das ocorréncias referidas no inciso |;

IV ~ solicitar ao Conselho de Administracdo a realizacdo de auditoria externa, quando

entender necessario, a custa da ASSOCIACAO e observado o disposto no inciso V do art.

[
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17, e
V — exercer outras fungdes correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Conselho de
Administracéo ou pela Assembleia Geral.

CARTORIO DO 1® OFICIC

CAPITULO X REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS
DA DIRETORIA-EXECUTIVA gesenpi /| €STADO DO RIC

Art. 23. Compete a Diretoria-Executiva gerir e executar, com liberdade operacional,
observadas as disposicdes do presente Estatuto Social e as deliberagdes do Conselho de
Administracdo, todas as atividades e os servigos, finalisticos ou administrativos, da
ASSOCIACAO.

Art. 24. A Diretoria-Executiva da ASSOCIACAO estd composta por um Diretor-
Presidente, seu dirigente maximo e por ela direta e pessoalmente responsavel perante os
demais Orgaos da sua estrutura administrativa, e por Diretores Executivos, Controlador e

Assessores, designados pelo Diretor-Presidente na forma do Regimento Interno.
§ 1°. E vedado aos membros da Diretoria-Executiva da ASSOCIACAO:

| — ter qualquer outro vinculo empregaticio ou manter relacionamento com pessoa juridica
da qual seja socio, acionista ou cotista, que venha a caracterizar potencial conflito de

interesses;

Il — estar profissional ou financeiramente vinculados, direta ou indiretamente:

a) a Comité de Bacia Hidrografica para o qual a ASSOCIACAO exerca as fungbes de

agéncia de aguas ou de bacia hidrografica;

b) aos orgéos, ou entidades, publicos, da Unido ou dos Estados, que possam celebrar
com a ASSOCIACAO acordos de qualquer natureza com a finalidade de delegar-lhe ou

atribuir-lhe funcdes de agéncia de agua ou de bacia hidrografica;

c) aos érgéos, ou entidades, publicos ou privados, que possuam com a ASSOCIACAO
convénio, contrato ou acordo de qualquer natureza referente a planos, programas ou
projetos em vigor financiados ou promovidos pela ASSOCIACAQ, e nos quais aquele
érgédo ou entidade participe na condigdo de convenente, contratado ou beneficiario, direto
ou indireto, exclusivo ou n&o, ou , ,}
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d) ac Conselho de Administragéo ou ao Conselho Fiscal da ASSOCIACAO.

e) Nao incide a vedacdo que trata presente inciso no caso de vinculo apenas de

aposentadoria com os érgaos, ou entidades, plblicos ou privados.

Il — ter ligacdo de parentesco, até o terceiro grau, em linha direta ou colateral, com

membro dos Conselhos de Administrag&o ou Fiscal.

§ 2°. O Regimento Interno da ASSOCIACAO definira o perfil profissional do candidato a
membro da Diretoria-Executiva devendo, obrigatoriamente, contemplar exigéncia minima

com relacdo a competéncias e experiéncias para as atribuigcées a serem desempenhadas.

Art. 25. Compete ao Diretor-Presidente da ASSOCIACAQ, na forma do presente Estatuto

e sem prejuizo de outras atribuices ja anteriormente referidas:

| -- planejar, dirigir e controlar as atividades e os servigos da ASSOCIACAQ, gerindo-lhe o

patrimoénio;

Il — autorizar despesas, promover o pagamento de obrigagbes, assinar contratos,
convénios e acordos de qualquer natureza, em conjunto com, no minimo, um dos demais

membros da Diretoria-Executiva;
I - representar a ASSOCIACAO, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

IV — constituir procuradores, mandatarios ou prepostos com fins especificos, em nome da
ASSOCIACAO, em conjunto com, no minimo, um dos demais membros da Diretoria-

Executiva:

V — adquirir ou alienar bens do ativo permanente da ASSOCIACAO com valores iguais ou
inferiores a quinze salarios minimos, observado o procedimento estabelecido na parte
final do inciso Il, e, nos demais casos, propor tais iniciativas ao Conselho de

Administracao;

VI - contratar e gerir os recursos humanos da ASSOCIACAOQ, incluindo os Cargos

Superiores;

CARTORIO DO 1°OFiCIO i)
REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS !’\
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Vil — propor ao Conselho de Administragéo, na forma do inciso V do art. 19, ouvido
previamente o Conselho Fiscal, a contratagado de auditoria externa para acompanhar e

avaliar as contas e os procedimentos gerenciais e contabeis da ASSOCIACAO;

VHli — dar publicidade anuaimente, na area de abrangéncia da associagdo, apos
aprovacdo do Conselho de Administracédo e referendo pela Assembleia Geral, aos

demonstrativos financeiros e contabeis anuais da ASSOCIACAO;
IX — aplicar a medida disciplinar aprovada pelo Conselho de Administracéo;
X — propor o orgamento anual da ASSOCIAGAO;

X! — indicar os nomes de candidatos & ocupar os Cargos Superiores da Diretoria-

Executiva para analise a aprovagao pelo Conselho de Administragao.

Xll - delegar a membros da Diretoria-Executiva e/ou Gerentes da ASSOCIACAO a
autorizagio de ordenar despesas e o pagamento de obrigacgOes para valores de pequena

monta, de acordo com Deliberagédo do Conselho de Administragao.

Paragrafo Unico. Caso a ASSOCIACAOQ, por forga de acordos de qualquer natureza
firmados com entidades publicas ou privadas ou érgéos publicos, nao possa aguardar o
referendo pela Assembleia Geral, na forma do inciso VI do art. 15, aos elementos
referidos no inciso VIII, fica o Diretor-Presidente autorizado a promover a publicidade ali
referida e, caso haja alguma alteragdo na matéria por parte da Assembleia Geral, indicar-

se-a o ocorrido, oportunamente, na forma da disponibilizagao de informacgoes.

CAPITULO XI
DAS ASSESSORIAS

Art. 26. Compete as Assessorias auxiliarem o Diretor-Presidente, os Diretores Executivos
e o Controlador na gestdo e execugéo de todas as atividades e os servicos, finalisticos ou
administrativos, da ASSOCIACAO, observadas as disposigoes da presente Estatuto

Social e as deliberacdes do Conselho de Administragao.

Art. 27. Os Assessores serdo designados pelo Diretor-Presidente, e indicados pelos

Diretores Executivos e Controlador na forma do Regimento Interno.
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Art. 28. Apiicam-se aos Assessores as vedagdes previstas no § 1° do Art. 24.
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Art. 29. Compete ao Controlador apoiar ao Conselho de Administragao a monitorar,
avaliar e fiscalizar as atividades da ASSOCIACAO, além de propor melhorias nos seus
processos administrativos, de apoio, finalisticos e estratégicos para melhoria de gestao e

eficiéncia.

Art. 30. O Controlador apresentara relatorio de atividades e resultados ao Conselho de
Administracdo, em periodicidade definida através de deliberagdgo do Conselho de

Administracgao.

Art. 31. Aplica-se ao Controlador as vedagoes previstas no § 1° do Art. 24.

CAPITULO XIIl
DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 32. A contratacdo e a gestdo dos empregados da ASSOCIACAO serao feitas sob o
regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT).

Paragrafo Unico. Os membros da Diretoria-Executiva da ASSOCIACAO farao declaragao

publica de bens no inicio e no término de sua contratagao.

Art. 33. A ASSOCIACAO podera contratar servicos junto a terceiros, pessoas fisicas ou
juridicas, notadamente para estudos, projetos e consultorias especializadas, sem
exclusdo de eventual terceirizacdo de mao de obra, na forma da legislagdo especifica e
segundo as especificagdes do Regimento Interno e do regulamento préprio para
aquisicdes, contratagdo de bens e servigos e alienacoes.
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CAPITULO XIV

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 34. No prazo de até 60 (sessenta) dias uteis a ASSOCIACAO, através de seu

Diretor-Presidente, registrara o presente Estatuto.

Art. 35. O Conselho de Administragdo tera o prazo de 90 (noventa dias) para elaboragao

e aprovacéo das alteragbes necessarias no Regimento Interno da ASSOCIACAO.

Art. 36. Ficam revogadas todas as disposi¢cdes estatutarias anteriores, passando a vigorar
na integra, apos aprovagao pela Assembleia Geral e registro, o presente Estatuto Social.

Resende/RJ, 30 de margo de 2023.
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Presidente do Conselho de Administragao

AGEVAP
) CAR*I ORIO T 4o OFICIC DE RESENDE
AE\.rsdeEEnen;e Curonel Ada'berto Rlevc'es, 267 ‘hanejo e
! econheco as firmas por Semel \
LD JAIVE TEIXEIRA AZULAY =ovce o O
A ol Je Eolumentos: 7,18 Fetj: 1,43 Fundper: 0,35 Fun ‘ :
[E1o LS Funarpen: 0,26 Pmemy: 0,14 Ies: 0,35 Selor 248 1y o 12, sé 1

RESENDE/RJ, 02/06/2023
MAR|ANA FRANCOSO DE AV LA Emtest >

) , da verdate. CC&I’TOT!O 45 O <i
ENK 14551 QUI Consulte www4. tirj.jus. erPartal-Enrajudi%

Rug Dat Cunba Fedlairg, 144 =
Retance - &) 0E0EB0AA0D840
Fone: [24) 3355-1266

g {p SERVICO NOTARIAL £ REGISTRAL DE RESENDE - RJ
4 Egp

A JURIDICA

E REGISTRO CIVIL DE
2L Apres. no dia 02/08/2023,

ZELQ 88807 BNL Consulte wwwa tjrj jus.br/Portal-Extrajudicial/consultaselo/

Mat.:

ARk RIBEIRD RODRIGUES FIGUEREDC
SUBSTITUTA
94-4322

CARTORIO DO 1 oFfco

j ‘:;lr Ragistro o 10084, LvA-51 “j e
it s gac?.‘,i;iz:“""‘; - S e s REGISTRO DE PESS0AS JURiDICA
maois:
Funa: 15 24, Pmc: 7,62, Iss: 26?‘”8&0 24guTngtaI195£g geunp i RESFN Dt S

“STADO o RIO

Pagina 26 de 26



